 «ҚР-дағы мемлекеттік қызмет» пәні бойынша емтихан бағдарламасы (3-курс, мұрағаттану, бакалавр)
Мемлекеттік қызмет пәнінің мақсаты мен міндеттерін айқындаңыз және басқа пәндерден айырмашылығын көрсетіңіз
Мемлекеттік қызмет пәнін оқып-үйренудің қажеттілігі мен маңызын сипаттаңыз және ерекшелігін  талқылаңыз.
Қазақстан Республикасының мемлекеттік қызметі туралы заңның мазмұнын ашып айтыңыз және маңызын сипаттаңыз.
Қазақстан Республикасының мемлекеттік қызметі туралы заңнамасының негізгі ұғымдарына талдау жасап, олардың мәнін айқындап жазыңыз.
ҚР –дағы мемлекеттік қызметкерлер негізгі қағидаттарын сипаттаңыз және олардың іске асырылу жолдарын айқындаңыз .
Уәкілетті органның мәнін анықтап, қызметі мен міндеттерін айқындаңыз .
Персоналды басқару мәселелерін талдап жазыңыз және оның мемлекеттік қызметтегі орнына баға беріңіз.
Мемлекеттік қызметшілердің құқықтарына сипаттама беріңіз және олардың іске асырылу барысын бағалаңыз.
Мемлекеттік қызметшілердің міндеттерін айқындаңыз және олардың ерекшеліктерін сипаттаңыз.
Мемлекеттік қызметшілердің функцияларын айқындап, негізгі өкілеттіктерін сипаттаңыз.
Мемлекеттік саяси және әкімшілік қызметтерге кіру талаптарын айқындап, оның іске асырылу барысын бағалаңыз.
Мемлекеттік қызметке кіру шарттарын талдап, оның ерекшеліктерін баяндаңыз.
 ТМД елдеріндегі мемлекеттік қызметке орналасу ерекшеліктерін көрсетіңіз және біздің елдегімен салыстырыңыз. 
Еуропалық Одақ мемлекеттерінің мемлекеттік қызметке орналасу тәртібі: салыстырмалы түрде талдап көрсетіңіз.
Мемлекеттік қызметке кіру кезіндегі шектеулерді сипаттап, сынақ мерзімі мәселелерін баяндаңыз.
«А» және «Б» корпусына мемлекеттік қызметке қабылдау мен оны атқару ерекшеліктері туралы баяндаңыз
«А» корпусына мемлекеттік қызметке қабылдау мен оны атқару ерекшеліктері туралы баяндаңыз
«А» корпусының мемлекеттік әкімшілік қызметінің кадр резервін қалыптастыру қағидаларын сипаттап, қазіргі жағдайын баяндаңыз.
«Б» корпусына мемлекеттік қызметке қабылдау жүйесін сипаттап, ерекшеліктерін айқындаңыз. 
Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің қалыптасуын баяндап, функциясы мен міндеттерін талдаңыз
Мемлекеттік әкімшілік қызмет ұғымын талдап, оған орналасу ерекшеліктерін айқындап жазыңыз.
 Мемлекеттік саяси қызмет ұғымын айқындаңыз және оған орналасу ерекшеліктері ашып көрсетіңіз.
Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің қызметін ұйымдастыру мәселелеріне сипаттама беріңіз
Қазақстан Республикасының Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің аумақтық органдарын айқындап, олардың ерекшеліктері туралы баяндаңыз.
Еуропа елдеріндегі мемлекеттік қызметке сипаттама бере отырып, оларға орналасудың мансаптық және позициялық жүйелерін анықтаңыз.
Мемлекеттік қызметшілердің қызметін бағалаудың түрлерін айқындап, мәселелерін сипаттаңыз.
Мемлекеттік қызметшілердің мемлекеттік қызметті тоқтату талаптарын айқындаңыз және оның заңдық негіздері талдаңыз.
Мемлекеттік қызметті атқару жүйесіне сипаттама беріңіз және оның ерекшеліктеріне талдау жасаңыз.
Мемлекеттік қызметшілерді оқытуға сипаттама беріңіз және оларды көтермелеу жүйелеріне    талдау жасаңыз.
Мемлекеттік қызметшінің тәртібіне қойылатын талаптарды баяндаңыз және оны бұзғаны үшін жазалау шараларын айқындаңыз.
Мемлекеттік қызметшінің әдебін баяндаңыз және оны сақталуын сипаттап көрсетіңіз.
Мемлекеттік қызметшілер мен олардың отбасыларының әлеуметтік кепілдіктеріне талдау жасап жазыңыз.
Мемлекеттік қызметші біліктілік деңгейін айқындау жолдарын сипаттаңыз және оларға қойылатын талаптарды қалай арттыратыны туралы баяндаңыз.
Мемлекеттік қызмет кадрларының резерві туралы ережені талдаңыз және ерекшеліктерін көрсетіңіз.
Мемлекеттік қызметшілердің қызметін тоқтату жүйесін баяндаңыз және оның ерекшелігін айқындаңыз.
Қазіргі мемлекеттік қызметтің жағдайын анықтап, ерекшеліктеріне сипаттама жасаңыз.
Мемлекеттік қызмет және оны жетілдіру жолдары туралы талдау жасай отырып, негізделген ұсыныстар беріңіз.
"Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік басқару жүйесін жаңғырту тұжырымдамасы туралы" Қазақстан Республикасының Президенті Жарлығының жобасын талдаңыз, маңызын көрсетіңіз.
Мемлекеттiк қызмет жүйесін жаңғыртудың тиімді стратегиясын
әзірлеудің халықаралық тәжiрибесіне шолу жасаңыз, маңызын айқындаңыз.
 Мемлекеттік қызметшілердің бəсекеге қабілеттілігіне баға беріңіз және олардың кәсібилігінің маңызының заманауи факторларын баяндаңыз.
 Мемлекеттік қызмет жүйесін іске асыратын  нормативтік құқықтық құжаттарға сипаттама беріңіз және олардың маңызы туралы жазыңыз.
[bookmark: _GoBack]«Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік бақылау және қадағалау туралы» заңнамасын талдаңыз және маңызын сипаттаңыз.





